236

VOJENSKE ZDRAVOTNICKE LISTY

ROCNIK XXX, &. 6, 1961

614.8:355

NEKOLIK POZNAMEK K URAZOVOSTI A PREVENCI URAZU U UTVARU

Major Vladimir HORSKY, prom. 1ék.

V poslednich letech vé&nuje naSe zdravotnictvi
zvySenou péCi boji proti trazovosti. Zabranit
draz@im v armddé# je jednim z dileZitych tkold,
mnohdy maélo zdlraziiovanym, ktery zatim ne-
byl u v8ech prislusniki armady dostatecné do-
cenén.

Chci v krdtkém sdéleni upozornit na nékteré
moZnosti v prevenci trazili, kterymi se zabyva
HL ve spolupréci s ostatnimi funkcionafri ttvaru.
Tento €lanek je zaméfen hlavné pro Zenijné sta-
vebni jednotky, pracujici ve vojenském staveb-
nictvi. Domnivam se vsak, Ze problematika ostat-
nich tdtvard je v zdsadé& shodnd, i kdyZ jednot-
livé druhy zbrani maji urcité specifické pod-
minky.

Treba si uk&zat na zasadni zvlaStnosti jedno-
tek Spravy vojenskych staveb, a to rozdéleni vo-
jakd na malé celky jak v pr4ci, tak i v uby-
tovani. Jednotky jsou ubytovdny mnohdy né&kolik
desitek kilometrti od pracovisté, kam jsou denné
dovaZeny auty, a ddle sama rozlehlost pracovistég,
kterd je i nékdy nékolik km2, tvori specifické
podminky t&chto jednotek. Aby se zaujmulo
sprdavné stanovisko k trazovosti u téchto jedno-
tek, byly podchyceny trazy v rdmci Sprvy vo-
jenskych staveb za II., III., IV. étvrtleti 1959. Jde
celkem o 269 trazid, z toho 73,64 % lehkych,
z nichZ 26,74 % si vyZadalo 1 aZ 6 dnd absen-
ce, 24,90 % t&¥kych a 1,46 % smrtelné. Pro tra-
zy bylo za III. &tvrtleti zameSkdno 2697 pra-
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covnich dni. Zamyslime-li se nad témito skutec-
nostmi, vidime, jak mnoho ¢asu bylo prome$kéanc
mnohdy pro zbytec¢né trazy (Skody hospodar-
ské), a prihlédneme-li k tomu, kolik zpiisobily
utrpeni a $kod na zdravi, vynikne jesté vice dii-
leZitost prevence trazidl u ttvaru. Uvadim i dra-
zy lehké bez absence, protoZe vSechny tyto urazy
za jiné pfi¢inné souvislosti se mohou stat téZ-
kymi. Bylo zjiSténo, pFi jaké cinnosti tdrazy
vznikly, a ukéazalo se, Ze 49,93 % drazi se stalo
na pracovisti, 23,34 % pfi vycviku mimo odbor-
nou p¥ipravu, 18,32 % b&hem osobniho volna vo-
jdka a 8,41 % pfi télovychovg, a to pfevaZn& pri
télovychové zajmové. Ddle byly Setfeny pii-
¢iny vzniku trazd a zjistilo se, Ze 49,45 % drazi
bylo zavin&no nekazni postiZeného, 34,95 % tra-
z@ zavinila cizi nedbalost, 3,34 % piipadd nepo-
radek na pracovisti, 5,57 % zanedbéani a nedodr-
Yeni bezpeénostnich predpist, 4,84 % Spatnd
organizace prace, 1,85 % neodvratitelna skutec-

nost. Uvedené vysledky nesou urcitou chybu, -

protoZe komise, které tirazy projednavaji, nemaji
mnohdy ujednoceny nédzor na pfi¢inné hodnoce-
ni. Z uvedeného vyplyva, jak mnoho trazi je za-
vin&no hrubou nekézni, nedbalosti, nedodrZova-
nim bezpeénostnich pFfedpisfi a velkou neopatr-
nosti, mnohdy trestuhodnou. 4 smrtelné urazy
byly tdrazy dopravnimi a hlavni vinik byl ve
v8ech pfipadech sdm postiZeny.

Protitirazovou zibranu je tfeba rozdélit do
dvou skupin:

1. v dob& sluZebni — odborna piiprava vycviku,

2. v dob& mimosluZebni — osobni volno vojédka
a zdjmova télovychova.

ad 1. N&kolik zplsobi prace v protidrazoveé za-
brané& v dobé sluZebni:

a) Zainteresovani veliteld a mistrG na pro-
tiirazové zabrané.

b) Spravné pouzivani vychovné strénky za-
kona o od$kodiiovani pracovnich trazi.

c) Dostatedné zapracovani novackiti na sta-
vebnich pracech.

d) VyuZiti sbéra¢ti ranénych v protitirazové
zdbrané.

e) Spravné vyuzivani osvéty v problému sni-
Zeni Grazovosti.

Nyni nékolik poznamek a zku$enosti k jednotli-
vym bodim vySe uvedenym.

a) Hlavnimi organizdtory protiirazové zé&brany
jsou bezpecnostni technik a komise bezpec-
nosti a ochrany préce, s kterymi tizce spolu-
pracuje HL atvaru. Lékar pfi kontrolach pra-
covisté vedle ostatnich zdleZitosti upozoriuje
velitele a stavbyvedouci na hrubé nedodrZo-
vani bezpecnostnich pfedpisi a moZnosti
vzniku trazd. Na$i - velitelé, mistfi a technici

nejsou mnohdy na takové turovni, aby citili
spoluodpovédnost za trazy vzniklé na jejich
tuseku. VétSinou je pfedev3im zajim& plnéni
planu vyroby a mléky prechazeji nékteré pre-
stupky proti bezpecnosti prdce v domnéni, Ze
nafizeni jsou na obtiZ. Proto je tfeba v pra-
videlnych Skolenich, které s veliteli, mistry
a techniky provadi bezpecnostni technik
s HL, zddraziiovat odpovédnost za dodrZova-
ni bezpec€nostnich predpisd a k tomu je vy-
chovévat, a zvlasté docilit toho, aby jednot-
livé tseky stavby nebyly hodnoceny jenom
podle plné&éni pldnu, ale aby bylo prihliZeno
i k poétu a zavaZnosti Grazfi vzniklych na
téchto tdsecich.

b) Komise, které prosSetfuji urazy, mnohdy ne-
jdou do podrobnosti, a tak je jen mé&lo po-
uZivdna vychovna strdnka zdkona o od3skod-
fiovani pracovnich trazii, a nejsou tedy vinici
brani k hmotné odpovédnosti. S timto rodin-
nym zplisobem projedndvéni drazd bude tfe-
ba v brzku skoncovat.

c) U jednotek Spravy vojenskych staveb je od-
bornd pfiprava zaméfena na stavebni pra-
ce. KdyZ jsem zjiStoval, jakd zaméstnéani za-
stdvali naS$i vojaci prfed ndstupem vojenské
sluzby, dospél jsem k zavéru, Ze asi jen jed-

Tab. 1. Rozdéleni urazii podle zdvaZnosti

lehké lehké
bez absence s absenct tézke smrtelné
46,90 % 26,74 % 24,90 % 1,46 %

Tab. 2. Rozdéleni urazi podle ¢innosti, pii které se staly

doba sluZebni doba mimosluZebni
73,27 % 26,73 %
odborné ostatni osobni zdjmova
piiprava vycvik volno télovychova
na stavbé
49,93 % 23,34 % 18,32 % 8,41 %

Tab. 3. Urazy podle p#idin

nekazeii postiZeného 49,45 %
z viny cizi nedbalosti 34,95 %
nedodrZovédni a zanedb&ni

bezpe&nostnich predpisi 5,57 %
3patnéd organizace prace 4,84 %
nepoiddek na pracovisti 3,34 %
neodvratitelné skute&nosti 1,85 %
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d)

na tfetina pracovala ve stavebnictvi nebo
pfibuzném oboru. Vynikd tedy dileZitost
rddného =zaSkoleni ve stavebnich pracech
vojékli pfichézejicich nové na pracovistg,
aby nedochézelo ke zbytecnym drazim
Zz nezapracovanosti. I ¢asté prerazovani od
jednoho druhu prdce k druhému je tfeba
omezit na nejmensi pocet. Ke sniZeni trazi
je vhodné vytvofeni komplexnich brigad,
které provadéji prdce vyZadujici urcitou od-
bornost a delSi zaSkoleni. Jde napf. o prace
ve vySkach, Zelezdiské préace, prace s pre-
fabrikdty apod. O tomto opatfeni musi HL
pfesvédcit jak velitele, tak pracovniky na
provoze.

K Géinnému sniZeni drazti v odborné pii-
pravé je tfeba vybudovat bezpetnost prace na
masovém z4kladé. Na tom se podili vedeni
stavby, bezpec¢nostni technik, HL velitele, sbé-
raci ranénych a aktivisté. Cim vice pracovni-
ki bude na tomto problému zainteresovéano,
tim bude prevence trazi ucinné&jsi. Sbhéraci
ranénych jsou vySkoleni v kratkodobém Kkur-
se, jsou vybréani z pracovnikid podilejicich se
pFimo na vyrobé. Jejich vyuZiti je jednak pri
zajiStovdni prvni pomoci na odlehlych pra-
covistich, kde pracuje mald skupina, déle
v prevenci tim, Ze znaji podrobné pracovni
procesy se vSemi zvlaStnostmi a mohou pro-
to upozornit na zdvady a mozZnosti trazu ve
vyrob&. Tim se aktivné podileji na opa-
tfenich v boji za sniZeni Grazovosti. Aby mohli
sbéraci ranénych tuto praci odpovédné vyko-
névat, je tfeba ze strany veliteld pochopeni a
pomoc pii jejich nasazovani na pracovni tse-
ky. Zde m4 mnoho presvédcovaci prace HL.

VeSkerd ¢innost musi byt dopln&na praci
osvétovou, jako pouceni vSech pracovniki
0 bezpecnosti prace, o odSkodiiovani pracov-
nich drazti apod. Dobrou zkuSenost méme
s rozborem pric¢in zdvaZnéjSich trazd na pra-
covnich shroméZdénich a vefejnych schiizich,
s vycislenim $kody hospodéaiské a poukazem
na vzniklé $kody na zdravi. Tento zplisob pra-
ce je velmi Gc¢inny vzhledem k tomu, Ze
jde o drazy pfisluSnikii vlastniho ttvaru, jeZ
jsou sice zndmé, nejsou vSak zndmy obycejné
ngsledky téchto drazi. D4le je tFfeba vyuZi-
vat dostate¢né filmu a diapozitivd, kterych
je dnes dostatek k dispozici. Velmi vhodnou
formou vychovy je vystavka bezpecnosti pra-
ce, doplnéné fotografiemi a vysledky z vlast-
nich pracovist, kde jsou vyznaceny jak kla-
dy, tak i zdpory jednotlivych pracovnich tse-
k.. Ddle mdme dobré zkuSenosti s tydnem
bezpec¢nosti prdce na stavbach, ktery organi-
zoval velitel ttvaru na podnét zdravotnické
sluZby. Do této akce jsou zapojeni zastupci
z velitelského sboru, zdstupci z vedeni stavby
i ostatni funkcionédfi. Tim dojde nejen k od-
stran&ni mnohych zivad, ale i k zaintere-
sovani nékterych funkcionéri, ktefi se o tyto
problémy mnoho nezajimali. HL se velkou
meérou podili na tkolech, které zde byly na-

ad

b)

c)

Hl

znaceny. Nezmiiioval jsem se o otdzce prvni
pomoci, hygiené stavenisté a ubytovani. Tyto
otdzky tzce souvisi s otdzkou bezpeénosti
préce, ale jsou tak obsahlé, Ze zaslouZi sa-
mostatné zpracovani.

2) Pomérné& vysoky je pocet urazd, které se
staly v dobé& mimosluZebni, tj. v dobé
osobniho volna a pf¥i zdjmové télovychové
(tab. ¢. 2). V tomto aseku ¢innosti vojdka
jsme pro sniZeni drazovosti udélali jesté
velmi méalo. Hlavni cesty, kterymi se musi
ubirat protidrazovd zdbrana v osobnim
volnu vojéka, jsou asi tyto:

Zainteresovéani a docileni pocitu odpovédnos-
ti za vzniklé drazy v jednotkdch nejniZ8ich
veliteld.

Zajisténi lep$i a kulturné&j$i zdbavy v dobé
osobniho volna vojéka.

Sprdvné organizovand zijmovéa télovychova.

Te&ZiSté prace zde je na velitelich nejniZSich
stupiili a aktivistech, ktefi jsou s vojdkem
v nejuzs§im styku jak v dob& sluZebni, tak
i v dob& mimosluZebni. Vé&t§ina trazd vznik-
lych v mimosluZebni dobé& je zbytetnd a
tizce souvisi s vychovou ¢lovéka.

Organizovéani lep$i a kulturné&j$i formy za-
bavy v osobnim volnu a zaji§t&ni Fadného
dohledu budou zarukou, Ze i zde dojde ke
zlepSeni. Tim odpadnou i zbyte¢né trazy v al-
koholickém opojeni a v§trZnosti ve vefejnych
mistnostech.

Pii¢iny sportovnich trazl jsou vétSinou zné-
mé, je vSak tieba daleko vice dodrZovat zéa-
sady, které maji zamezit Grazovosti. Chtél
bych se zminit o nej¢ast&jSi pricin& sportov-
nich trazl. Trénink se &asto provadi bez tre-
néra a potom dochézi k Zivelnému provo-
zovani sportu, kter§y neni odborné& veden.
N&dcelnici t&lesné pripravy se vénuji spie
§pi¢kovym sportovciim, ale nedostatecné za-
jistuji ostatni zdjemce, u kterych nejenZe neni
odborny dohled, ale mnohdy neni ani dosta-
te¢né materidlni vybaveni.

avnim ukolem piFi sniZovani trazovosti bude

postavit tento tkol v arméadé jako z4leZitost

v§

ech vojdkli a presvédcit velitele vSech stup-

iif,, Ze nesou spoluodpovédnost za Grazy vznik-

1é

u jejich jednotek. V dob& osobniho volna je

tFeba ¢asu sprdvné vyuZivat a dobfe organizova-
nou z4bavu piispst ke sniZeni poé&tu drazd.

vy

Souhrn: Struéng podany drazy vzniklé u Spra-
vojenskych staveb za II., IIL., IV. &tvrtleti 1959.

Orazy jsou rozddleny podle zévaZnosti, podle
¢innosti, pfi které se staly, a podle pf¥i¢in vzniku.
Bylo pojedndno o moZnostech prevence irazi
u utvaru jak v dobé& sluZebni, tak i v dob& mimo-
sluZebni.



