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V uplynulych mésicich jsme zpracovavali ak¢ni
plany k zabezpeceni tkoldl vyplyvajicich z usne-
seni pléna UV KSC z 29. a 30. 5. 1963. Ve zpra-
covanych akénich planech 3lo v podstaté
0 souhrn opatieni, kterd maji rozhodujicim zpt-
sobem pfiispét k pfekondni soucCasnych obtiZi
v naSem narodnim hospodéafstvi cestou mobili-
zace v8ech vnit¥nich sil a zdrojli, 0 odkryvani
a i efektivné&js$i vyuZivani vSech naSich mate-
ridlovych, pracovnich a financ€nich rezerv. Orga-
nizované usili velitellt a nacéelnikdi, stranickych,
svazdckych a odborovych organizaci, jakoZ
i vSech pracovnikil zdravotnické sluZby ukézalo,
7e takovéto rezervy mame. Bylo tfeba je jen
hledat.

Akéni plany — jako vysledek kolektivniho a
cilevédomého tusili — jsou nastupem do boje za
zvySeni hospodéarnosti a efektivnosti na kazdém
useku nasi ¢innosti. Je jen tfeba, aby elédn, s kte-
rym jsme piistupovali k zpracovani akénich
plant, nezhasl predcCasné. Dopustili bychom se
jiZ tolikrat opakované chyby v minulosti, ktera
vedla k nédrazovosti a neprinéSela trvalé a hod-
notné vysledky. Boj za hospodarnost a efektiv-
nost musi byt staly, musi se prolinat kaZdodenni
nasi praci. Jen tak dosdhneme trvalych vysledkl
a i trvalych hodnot.

Jednim z prostifedkt, ktery miiZe rozhodnym
zplsobem podnitit iniciativu prisluSnikli zdra-
votnické sluZby k plnéni akénich pland, je dobi'e
organizované a cilené& usmeériiované socialistické
soutéZeni, a to jak jednotlivcii, tak i sout&Zeni
kolektiv o titul Brigdda socialistické préce.

Pred XII. sjezdem KSC zaznamenalo socialis-
tické soutéZeni velky rozmach. AvSak po dosa-
Zeni zaslouZilych tituli Brigdda socialistické
prdce nebo Kolektiv XII. sjezdu KSC pozorujeme
vétSi ¢i menS$i stagnaci socialistické iniciativy.
Tato stagnace je vyvolavdna Casto problémem,
jak dale po dosaZeni titulu soutéZit, na jaké za-
vazKky po splnéni dosud pfijatych se zamérit atd.
Nyni je moZnost soutéZeni opét oZivit, dat mu
hodnotny obsah se zaméfenim na iniciativni
plnéni tkold a opatfeni zahrnutych do akénich
plani. Jde o to, aby kazZdy prislu$nik naSi zdra-

votnické sluZby znal své ukoly a vyjadril je
v osobnich zavazcich a podilel se pFisluSnou mi-
rou i na kolektivnich zdvazcich.

Je samozfejmé, Ze plnéni akcénich planit musi
byt Gizce spjato a navdzdno na plnéni RMNO pro
vycvikovy rok a odbornych smérnic prislu§nych
odbornych né&celnikfi. I pravideln& provadéné
komplexni ekonomické rozbory musi soucasné
hodnotit plnéni akénich pland. Kazdy novy
komplexni ekonomicky rozbor musi se stat pro-
stfedkem dal3iho hleddni jeSté moZnych skry-
tych rezerv.

Na které ukoly je tfeba se predevSim zamérit?

LetoSni krutd zima nés prinutila velmi ekono-
micky vyuZivat vSech druhli energie, hlavné
elektrické energie, topiva, vody apod. Prijimali
jsme technicko-hospodarskd opatifeni k maxi-
malnimu Setfeni témito energiemi, abychom
uspory dali k dobru naSemu narodnimu hospo-
darstvi. Tato technicko-hospodéarskd opatieni
pfinesla velké uspory a wodhalily se i rezervy.
Pritom chod naSich ustavili a zafizeni nijak ne-
utrpél. Proto v nékterych ustavech, napfiklad
v UstFedni vojenské nemocnici, pfi zpracovava-
ni ak¢énich pldnd ponechévaji v platnosti prak-
ticky vSechna dspornd opatfeni zimniho obdobi.
V raciondlnim vyuZivani jednotlivych druht
energie je stale jeSté velkd rezerva. Je tfeba jen
pozorné sledovat celodenni provoz na oddéle-
nich a sloZkdch a uvaZovat o ucelnéjsi organiza-
ci prace, o ucelné&jSim vyuZivani jednotlivych
druhii energie apod.

Velké rezervy jsou i v exploataci motorovych
vozidel, v efektivnim vyuZividni jejich tondZe
v obou smeérech, eventudlné napojenim se i na
civilni dispecink dopravni sluZby. Pravidelnj,
odborné a svédomité provddénd udrzba vozidel
prodluZuje dobu mezi jednotlivymi druhy oprav,
zlepSovdnim techniky jizdy moZno dosahovat
uspor na PHM a Setfit pneumatiky. Komplexnim
vyuZivanim vozidel je moZno sniZit planovany
priibéh kilometrii a takto uSetfené kilometry vy-
uZit na pPedzdsobeni naSich tdstavi uhlim uZ
v letnich meésicich, abychom se tak vyhnuli ka-
lamitnim situacim posledni zimy. Provérky u né-
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kterych ustavli a dtvarQi nds presvédcéuji, Zze ve
vyuZivdni motorovych vozidel je jeS§té mnoho
nehospod4rnosti.

Od 1. 7. 1963 doSlo ve vojenskych 1éCebnych
ustavech k sniZeni stravného na osobu a den
0 0,50 Ké&s. Toho je moZno dosdhnout bez jakékoli
ajmy na kvalité a kvantité 1éCebné vyZivy, a to
lepSi organizaci piipravy stravy, racionalizaci
1éCebné vyZivy, vyuZivdnim produktd vlastnich
PZH, sniZovdnim odpadkii atd. NaSemu nérodni-
mu hospodéaistvi Ucinné pomibzZeme vlastnim
chovem vepi#l ve vlastnich PZH zkrmovanim od-
padkid. Kde nejsou podminky k vlastnimu chovu
vepil, tam je moZno odpadky smluvné odevzda-
vat nejbliZzZS§imu JZD nebo statnimu statku. U na-
Sich ustavid a zarizeni najdeme i dost polnohos-
podarské puady, kterd dosud leZi ladem. Ani je-
den metr této ptidy nesmi ziistat nevyuZzit. Mame
pfece mozZnosti vyuZit této ptdy k péstovani ze-
leniny pro vlastni potfebu nebo jinych produk-
td, a o to méné odcerpdvat z ndrodniho hospodéar-
stvi. V mnohych naSich tstavech mdme dokonce
i pomérné vysokym ndkladem adaptované skle-
niky, vytapéné parou, které jsou dnes nevyuZiva-
ny. Narikdme, Ze nejsou pracovnici. V soucCasné
dobé skutetné nejsou. A vic neZ v naSich tusta-
vech a zafizenich pocituje se nedostatek pra-
covnich sil v nékterych vyrobnich sektorech.
Jakmile bude dostatek pracovnich sil, posilime
i v na8ich ustavech a zafizenich tento pracovni
usek. V soucasné dobé vSak jde o to, aby nasi
pracovnici tyto fondy nenechéavali nevyuZity, ale
aby dobrovolnymi pracovnimi brigddami a Zzé-
vazky zabezpecCili jejich nejefektivnéjsi vyuZi-
vani.

Mnohem vice pozornosti neZ dosud musime
vénovat sbé&ru kovového Srotu, barevnych kovi,
papiru, Setfeni a vfasnému vraceni obalovych
materiald. U atvard, Gstavl a zarizeni je vhodné
organizovat sbér 1éCivych bylin.

Uspor je moZno dosahovat i prodluZovanim
Zivotnosti pristrojli, razné techniky, jejich sou-
Castek, casto nakupovanych v Kkapitalistickém
zahranic¢i. SniZeni ndkladdi na opravy a udrZbu
pfistrojii a techniky se docili jejich prebranim
do socialistické péce jednotlivymi pracovniky.
Tam, kde tuto formu péce o pristroje a techniku
zavedli, dosahuji fina¢nich dspor. Predpoklada
to, aby se prisluSny pracovnik sezndmil s mini-
madlni Gdrzbou a drobnymi opravami.

Déle je tfeba se zamyslet i nad objedndvkami
pristroji a techniky ze zahranic¢i i nad ndkupem
na domé&cim trhu. Musime mit trochu vice
skromnosti. Nesmime chtit hned vS8echno to, co
je na trhu nové, kdyZ stara technika je jeSté
v provozu, slouZi svému poslani a pro naSi praci
plné postaCuje. Maximdalné je tfeba vyuZivat té
techniky, kterou méame. Bude proto potFeba
peclivé provérit na vSech pracovistich objednév-
ky a stdhnout ty, které nejsou nezbytné potfeb-
né. A objedndvame-li uZ néco, tedy jen po pecli-
vé uvaze. Stava se nam, Ze objednané technika
je doddna a objedndvajici p¥i prejiméani zjisti, Ze
to neni ono, co vlastné chtél, a dodanou véc ne-
miZe vyuZit pro svoji préaci. Casto jsou dodané

pristroje a technika nevyuZity i proto, Ze v¢as ne-
provedeme potfebnd stavebné technickd opatte-
ni, kterd dodand technika nebo pfistroj vyZa-
duje.

Vybaveni naSich nemocnic néstroji, pristroji
a jinou technikou je velmi dobré. Jina otizka je,
zda vSude a na vSech pracovisStich jsou tyto fon-
dy plné vyuZivdny. ZkuSenosti ukazuji, Ze tomu
tak neni. Zdéanlivé je nedostatek téchto fondd,
a to proto, Ze stdvajici jsou nespravnou organi-
zacl prace vyuZivdny jen CasteCné. Proto jsme
uvitali iniciativu pfisluSniki neurochirurgické
kliniky OVN Praha, nositel titulu Brigada so-
cialistické préce, ktefi priSli s ndvrhem proverit
vybaveni kliniky néastroji, pFistroji a jinou tech-
nikou a odhalené rezervy dat k dispozici prc
potFebu jinych oddéleni. Tato snaha se musi stat
celoarmadni. Potom dosdhneme plného vytiZeni
techniky a pristroji, odkryjeme stdvajici rezervy
a budeme moci provést i vyrovndni a presuny
mezi jednotlivymi ustavy a tim sniZit ndklady
pldnované na dovoz i na ndkup na domécim
trhu.

V letoSnim roce v naSich ustavech zahéjily
¢innost komise tucelné farmakoterapie. Prvni
zkuSenosti ukazuji, Ze komise musi prohloubit
jeSté vice svoji Cinnost, a to nejen v préaci ve
vlastnich tstavech, ale i smérem k préci hlav-
nich 1ékarfi utvarh. Pozornéji musi sledovat a
vyhodnocovat indikovani jednotlivych druhd 1é-
¢iv a hospodareni s nimi. Pozorujeme, Ze jesté
mnozi ¢oudruzi lékafi maji zalibu v pestré
a bohaté medikament6zni 1éCbé, i kdyZ to Casto
neni na mist8. Casto dochazi k soutasnému po-
davani preparatd rtznych nézvd, ale prakticky
stejného ucinku. RozSifeno je podavéani antibiotik,
hlavné Siroce spektrdlniho G¢inku, a to i tehdy,
kdy je moZno s uspéchem pod4vat jiné prepa-
raty. Mnozi 1ékafi stdle jeSté podléhaji neoprév-
nénym poZadavkim a zvyklostem jednotlivych
pacientli. Pfedpisuji se a podéavaji ataraktika a
riizné jiné ,modni“ 1éky, presto, Ze by byla na
misté ucelnéjSi Gprava reZimu prace a Zivota
viibec a né&kolik dobrych rad lékafe pacientovi.
Bylo by to i pro zdravi pacienta prosp&snéjsi.
Ucelnym, indikovanym podavénim a pfedpisova-
nim lékG je moZno dosdhnout nejen zkréiceni
doby léceni, ale i sniZeni nédkladdl na léciva bez
Gjmy na zdravi.

Musime uvaZovat i o ekonomictéjSim pouZiva-
ni obvazového materidlu — moZnost prepirdni
obvazl a jejich nékolikandsobného pouZiti. Vel-
ké obvazy moZno nahrazovat fixaci sterilni gazy
leukoplastem nebo mastizolem. Je celd rada dal-
8ich a dalSich moZnosti Setfeni materidlem.

Na prodlouZeni Zivotnosti zdravotnicko-hos-
podarského a vystrojniho materidlu musi se po-
dilet spoleCnymi silami jak zdravotnici, tak
i pracovnici vystrojni sluZby, pradelen aj.

Pozornost je tfeba vénovat skladovani a vCas-
né obméné 1é¢iv a preparéatii s krdtkou exspiracni
dobou. I uklddani a skladovéni 1é¢iv a zdravot-
nického materidlu a jeho pravidelné a spravné
oSetfovani je dileZitym wopatfenim v hospodar-
nosti.
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S prohlubovadnim léCebné péce, se zavadénim
novych zplisoblt 1é¢by, s rozvojem velké chirur-
gie stoupd i potreba krve pro krevni transfize.
Néklady spojené se ziskdnim krve od dobrovol-
nych darcd jsou velké. Proto se v celém svété
rozviji hnuti za ziskdvani dobrovolnych c¢estnych
bezplatnych dérct krve. A darovat krev pro ne-
mocného nebo ranéného ¢lovéka, darovat krev,
kterd vraci nebo zachrafuje Zivot, bezplatng, to
je projev vysoké uvédomélosti a socialistického
humanismu. Je t¥eba, aby se pfislusSnici zdravot-
nické sluzby po vzoru pracovnik@ Ustfedni vo-
jenské nemocnice, kde pocCet bezplatnych darct
krve dosahuje uZ c¢tvrté stovky, postavili do
prvych Fad dobrovolnych bezplatnych déarch
krve, abychom i svym prikladem strhéavali ostat-
ni naSe spoluobCany a ziskavali je do fad bez-
platnych dércd krve. Navic je trfeba, abychom
intenzivné presvédcovali, agitovali a tim ziska-
vali dobrovolné a bezplatné darce krve. Musime
k tomu vyuZivat pomoci stranickych a mladez-
nickych organizaci u ttvard, dstavi a zafizeni.
Toto hnuti by _se mélo stat celoarmadnim. Byl by
to konkrétni projev uvédomeélosti a socialistic-
kého humanismu pf#isluSnikdi nasi armady.

To byl jeden komplex problémii a tikold, kte-
rym se maZeme podilet na zvySovani hospodar-
nosti a tak pomédhat naSemu nédrodnimu hospo-
darstvi. Jsou tu v8ak i dalS$i moZnosti, jak
prispivat do pokladnice naSeho lidu. Je to cely
komplex preventivnich a 1éCebnych opatieni,
ktery smeéfuje k dalSimu prohloubeni péce
0 zdravi, k posilovani fyzického a duSevniho
zdravi, k prodluzovani produktivniho véku c¢lo-
veka, k aktivnimu budovani zdravi. To jsou
obrovské hodnoty, které si ne vidy dostatec¢né
uvédomujeme. Snad proto, Ze je nemoZné vy-
Cislit je jednodu8e korunou. Je vSak vétsi hodno-
ta neZ lidské zdravi?

V komplexu téchto otdzek pri prijimé&ni zé&-
vazkl bylo by potiebi zamérit se predevS§im na
tyto otazky:

Disledné uplatiiovat v kazdodenni praxi vSe-
chna preventivni opatfeni, kterd pf¥inesl pokrok
soucCasné lékarské védy, kterd jsou védecky zdi-
vodnéna a jsou i obsahem naSich rada a predpi-
sl a smérnic star§ich odbornych nacéelniki. D-
sledné realizovat smérnice pro dispenzarni péci
piisludnikd CSLA, vydané zdravotnickou spra-
vou MNO.

Odstranit formalnost a dlouhé ztratové casy
pfi provadéni pravidelnych lékaFskych prohli-
dek vojakli z povolani.

Vhodnou organizaci préce, prizplisobenou
podminkdm vycviku a préce u utvaru, ziskava-
nim veliteld a politickjch pracovniki, osobnim
presvédfovanim dosdhnout 1009, udasti viech
pFisluSnik® na pravidelnych lékafskych prohlid-
kach a vySetfenich a jinych potfebnych preven-
tivnich opatfenich, jako rentgenovani, ockovani
apod. S kaZdym vySetfenym a prohlédnutym,
u kterého budou zaznamendany i nejmensi poru-
chy zdravotniho stavu, provést individudlni po-
hovor — kromé jinych potFebnych opatfeni.

[P

V pohovoru vysvétlit pravdépodobné pri¢iny na-

ruSeni zdravotniho stavu, jak je tfeba déle upra-
vit jeho Zivotospravu, Ceho se vyvarovat atd.
Takovymito pohovory lidi pfesvédcéime, ziskame
a navic si z nich vychovdme dobré pomocniky
a agitatory a bojovniky na tseku prevence.

Po provedenych prohlidkdch a vySetfenich
vyhodnotit zdravotni stav pfislusnikd s veliteli
pFisluSnych stupiili, se stranickou organizaci
provést rozbor zdravotniho stavu, iniciativné
navrhnout opatfeni k odstranéni stdvajicich nej-
castéjSich pfi¢in naruSovani zdravotniho stavu
a vytvareni optimélnich podminek pro vycvik,
praci a odpocinek. Aby lékar mohl navrhnout
sprdavna a cilend opatfeni pro tpravu reZimu
vycviku a préce u utvaru, kterd by byla pro fy-
ziologii organismu nejoptimalnéjsi, musi Zit Zi-
votem utvaru, poznat jeho problémy, Zit mezi
prisluSniky utvaru, kaZdodenné je sledovat, znat
je a radit se s nimi. Tak dokazZe odkryvat i nej-
CastéjSi zdroje a pri¢iny trazd a bude moci na-
vrhovat i a¢inné preventivni opatfeni k podstat-
néjSimu sniZeni poctu drazi.

S tim uzce souvisi i efektivnéj$i vyuzivani ka-
pacity naSich lazeiiskych tstavii, ozdravoven a
zotavoven. Ty jsou, Zel, plné vyuZivdny jen
v letnich mésicich. Je tfeba presvéddovat, Ze 1a-
zefiské 1é¢eni neni Géinnym jen v letnich mésicich,
ale v pribéhu celého roku. Propagovat vic neZ do-
sud tak zvanou ,nabidkovou” formu lazetiského
1éceni v trvani 21 dni. Kde si to zdravotni stav
prisludnika vyZaduje, navrhnout veliteli odeslani
na lazeriské léceni nebo do ozdravovny a trvat
na splnéni. Je pochopitelné, Ze spiSe vysvétlenim
a presvédcenim dosdhneme efektu nez nafizenim.

Intenzivnéji je t¥eba se podilet na pedago-
gicko-psychologické pripravé veliteld, seznamo-
vat je se zdsadami duSevni hygieny, jak organi-
zovat rezim préce, vycviku, odpocdinku a Zivota
vibec, prohlubovat jejich znalosti v zdkladnich
otdzkach zdravi a nemoci, raciondlni vyZivy, vy-
znamu télovychovy a sportu pro upeviiovani
zdravi, 0 vyznamu otuZovani, uéit je, jak si chra-
nit vlastni zdravi i zdravi podrizenych. Vysvét-
lovat 3kodlivy ufinek takzvanych civilizaénich
Skodlivin na lidské zdravi. Vést ve spolupréci se
stranickou a svazackou organizaci intenzivni boj
proti alkoholismu, jako jevu spolecensky velmi
Skodlivému a navic jednomu z nejcastéjSich pri-
¢in urazd, havdrii i katastrof s ndslednymi ztra-
tami na lidskych Zivotech i materidlnich hod-
notéach.

Je nutné upeviiovat a prohlubovat spolupraci
mezi hlavnimi léka¥i a odbornymi néacelniky vo-
jenskych nemocnic i odborniky ze zdravotnic-
kych prapord. VyuZivejme pln& moZnosti, které
dava dobré materidlni vybaveni oSetioven utva-
ri k rozsifovani laboratornich vy3etfeni, k ma-
ximdlnimu vyuZivani liZkové kapacity oSetfoven
pro hospitalizaci pfisluSnikd dtvaru; do spadové
nemocnice na ambulantni vySetfeni nebo hospi-
talizaci budeme odesilat jen ty, jejichZ zdravotni
stav to nezbytné& potiebuje.

V otdzkédch vyzkumu a praktické védecké ¢in-
nosti je tfeba se zamérit na FfeSeni problémi,
které maji tuzky vztah k naSi vlastni problema-



196

VOJENSKE ZDRAVOTNICKE LISTY

ROCNIK XXXII. &. 5, 1963

tice. Také podpora hnuti novétorti a zlepSova-
teld a realizace pFijatych zlepSovacich n4vrhi
ve vSech naSich tustavech a zafizenich velmi
pomiizZe.

Obdobnych zdvazkil je mnoho. Snad v kaZdém
soutéZicim kolektivu najdeme mezi zavazky néco
nového, progresivniho. NaS$i p¥FisluSnici vSak
0 svych zdvazcich i 0 svych aspéSich nepisi. Ne-
vyuZivaji moZnosti, které ndm déavaji Vojenské
zdravotnické listy v ,tribuné& socialistického
soutdZeni“. Je tfeba, aby se takovéto hodnoty
staly majetkem vSech. Proto je t¥eba je zvefej-
novat.

Casto polemizujeme o tom, zda sluZebni tkol
miZe byt obsahem socialistického zdvazku. Mezi
uvadénymi zédvazky je mnoho takovychto. Jist&

Ze i sluZebni tkol miZe byt obsahem socialistic-
kého zavazku — vZdyt zdvazek hled4 prdvé nové
formy a cesty, jak nejlépe dany kol splnit.
Konec koncli celé tsili socialistické iniciativy
na$ich lidi sleduje dalSi posileni na3i zdravot-
nické sluZby, naSi pfipravenosti a pohotovosti.
A to je tkol dany nam stranou a vladou.

Socialistickou iniciativu je tfeba podporovat
a vytvaret podminky pro jeji dalsi a jeSt& Gsp&s-
néjsi rozvoj. V tom je zaruka, Ze Gsp&3né splnime
tikoly, které vytyé&ilo i pro nés zasedani UV KSC
dne 29. a 30. kvétna 1963, a bude to i dobrou
piipravou a nastupem za splnéni pfipravovaného
dokumentu strany o dalSim rozvoji socialis-
tického zdravotnictvi a pFipravovaného zdkona
,O péc&i o zdravi“.



