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SPOLUPRACE ODDELENI PRACOVNIHO LEKARSTVI A NEMOCI Z POVOLANI
A HYGIENICKYCH ZARIZENI PRI ZDRAVOTNICKEM ZABEZPECENI PRACOVNIKU
RIZIKOVYCH PRACOVIST

Pplk. MUDr. Zdenko VLK, CSc.
Vojensky ustav hygieny, epidemiologie a mikrobiologie, Praha

Pod pojmem rizikovd pracovisté rozumime
ta pracovisté, na nichZ je zvySené nebezpeti
pracovnich durazfi, nemoci z povoldni, pri-
myslovych otrav, ohroZeni duSevniho zdravi ne-
bo jiného poSkozeni zdravi.

PéCe o tato pracoviSté a jejich pracovniky
spadd do plsobnosti samostatného oboru medi-
ciny — pracovniho 1ékarstvi, které zkouma bio-
logické a zdravotni problémy c&lovéka a lid-
skych kolektivil, které vznikaji pfi jejich pra-
covni ¢innosti v podminkach vSech oblasti spo-
leCenské vyroby.

Z hlavnich zdravotnich pfedpisti, kterymi se
Fidi péce o rizikova pracovisté, uvddime Zako-
nik prdce &. 65/1965, Zakon &. 20/1966 o péci
o0 zdravi lidu, Vyhlasku MZd ¢. 45/1966 o vy-
tvafeni a ochrané zdravych Zivotnich podmi-
nek a Smérnice €. 49 MZd/1967 o posuzovani
zdravotni zpudsobilosti v souvislosti s vjkonem
préace. Aplikace téchto zdkon@l a smeérnic pro
potfeby CSLA je zakotvena ve vojenskych
zdravotnickych predpisech a Sbirkdch MNO.

V désledku zavadéni nové a sloZité techni-
ky do vyzbroje armdady a rozSifovdni poctu
armadnich profesi dfive pocCitanych k civilnim
zaméstndnim se pocet rizikovych pracovist
v arméadé zvySuje. Zavddénim novych techno-
logickych postupti se rozsifuje i poCet pouZiva-
nych latek Skodlivych zdravi. Tyto skutecnosti
vedou vSechny odpovédné orgdny a zaiizeni
ke zvySené péci o pracovni prostifedi a zdra-
votni stav pracovnikill rizikovych pracovist.

Cilem péce zdravotnické sluzby pri zabezpe-
Ceni pracovniki rizikovych pracovist je v prvé
radé zabréanit poSkozeni jejich organismu v dii-
sledku ptisobeni 3kodlivin vyskytujicich se na
téchto pracovistich. Jde tedy o ¢innost diisled-
né preventivni. Z organizac¢nich diivodi jsou
rizikova pracovisté v armadé rozdé€lena do prv-
ni a druhé skupiny. Vycet rizikovych pracovist
1. skupiny je uveden ve zdrav. predpise a na
téchto pracoviStich provadéji kontrolu hygie-
nickych zafizeni (VOHEM, HEO, ULZ) a pracov-
nici této skupiny jsou vySetfovadni na oddéleni
pracovniho lékafstvi. VyhlaSeni rizikovych pra-
covist 1. skupiny se provadi vZdy pisemné po-
dle €l. 348 Zdrav-1-1. Na rizikovych pracovis-
tich 2. skupiny hygienicky dozor vykonava
zpravidla epidemiolog obovodu a odborné vy-
Sstfeni podle poZadavkid hlavniho lékafe pro-
vadéji prislusnéd oddéleni vojenskych nemocnic
nebo dstavy narodniho zdravi.

Hygienickd zafizeni provadé&ji kontrolu pra-
covniho reZimu, provoznich ¥add, sleduji, zda

[l

nejsou prekraCovany nejvyssi pripusiné kon-
centrace Skodlivin v ovzdusi, Ginnost odsava-
cich zafizeni, intenzitu osvétleni, mikroklima
pracovist, skladovani a manipulaci se Skodli-
vinami, zplsoby odstraifiovdni priimyslovych
odpadii, pouZivani ochrannych prostrfedki, vy-
baveni prvni pomoci, velikost energetického
vydeje v pracovnim procesu a dalsi faktory,
které souhrnné nazyvdme faktory zevniho
prostiedi.

Oddéleni pracovniho lékafstvi provadéji
vstupni vySetfeni pracovnikfi, pravideiné sle-
duji jejich zdravotni stav a pri jeho zménach,
které signalizuji moZnost poSkozeni organismu,
navrhuji docasné nebo trvalé ptefazeni pra-
covnik@ z téchto provozil. Kromé této preven-
tivni €innosti v p¥ipadech, pfi nichZ dochazi
jiZ ke zjevné poruSe zdravotniho stavu, se za-
byvaji ¢innosti kurativni a posudkovou.

JiZ z tohoto schematického pirehledu ¢innosti
obou sloZek zdravotnické sluZby vyplyva ne-
zbytnost tGzké spolupréce, bez které by se ne-
podafrilo splnit stanovené tikoly.

Z hlediska hygienickych zarizeni je nutné
vétSinu vysledkl pravidelnych méfeni pracovni-
ho prostiedi priibéZné konfrontovat s vysled-
ky vySetfeni oddéleni pracovniho lékaistvi.
V nékterych pFipadech tato vyS$etfeni signali-
zuji nebezpeli poskozeni zdravi diive neZ hyg.
hodnoceni pracovis§t. Naproti tomu zhorSeni
celkovych hygienickych pomérdi na rizikovém
pracovisti, které nelze wodstranit, nutné vede
k dohodé s oddélenim pracovniho lékafstvi
na CastéjSich kontroldch zdravotniho stavu
pracovnikfi, neZ odpovida pfisobeni $kodliviny
za béZnych podminek.

Cenné informace o hygienickém stavu rizi-
kovych pracovist pfindsi podrobnd pracovni
anamnéza provadénd pii vysSetfovani pracovni-
kd. Pokud vychédzi z rozboru pracovniho pro-
cesu a technologického postupu, Casto odhali
nedostatky, které se nezjisti ani pfi diikladném
hodnoceni na pracovisti. Aby mohla byt tato
anamnéza odebrdna sprdvné, predpoklada od
vySetfujiciho 1ékafe znalost vyrobniho procesu
a podkladi o pracovisti, ziskanych hygienic-
kym zatizenim.

Aby mohlo oddéleni pracovniho lékaistvi pri
vstupnich prohlidkdch zamezit zafazeni do ri-
zikového pracovniho procesu téch pracovniki,
jejichZ zdravotni stav je kontraindikaci k této
¢innosti, je tfeba, aby od hyg. zafizeni dosté-
valo pravidelné informace o charakteru a ve-
likosti rizika konkrétnich pracoviSt. Rovnéz
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pri zarfazovani mladistvych a Zen je .znalost
pracovniho prostfedi nezbytnd, nebot vhodnost
¢i nevhodnost urdité price je z4visla na druhu
§kodlivin, zda jsou na pracovisti pfekraCovany
nejvys88i pripustné koncentrace Skodlivin
v ovzdusi apod. V pfFipadech, kdy jde o rizikova
pracovisté se sloZitou problematikou, je vhodné
ucast 1ékare oddé&leni pracovniho lékafstvi pri
hygienickém hodnoceni, pfi n8mZ kromé& bgz-
né prohlidky pracovisté jsou provaddény i od-
béry biologickych materidld pro komplexni
zhodnoceni rizikovych pomért na pracovisti.

DalSim tsekem, ktery vyZaduje spolupréci
oddéleni pracovniho lékarstvi a hyg. zafizeni,
je hodnoceni vysledkdl laboratornich vyS$etfeni
pri periodickych prohlidkdch pracovniki. Pozi-
tivni a zvl4$té hrani¢né pozitivni vysledky vy-
Zaduji nejen konfrontaci s klinickym stavem
téchto osob, ale i s hygienickym rozborem je-
jich pracovni €innosti a opakovéani odbéru ma-
teridlu pro tato vySetfeni za sledovanjych pod-
minek zajiStujicich pfedepsany zplsob odbéru
(nap¥. 4hodinovy vzorek moc¢i béhem piedem
stanovené faze pracovni ¢innosti).

Dojde-li k poSkozeni zdravi pracovnikii ri-
zikovych pracovist, je pri stanoveni zdvéru od-
délenim pracovniho 1ékafstvi, Ze jde o chorobu
z povoléni, nutné hygienické ohodnoceni okol-
nosti, které vedly k tomuto onemocnéni. Z4-
vaznost spoluprdce na tomto tuseku vyplyva
z mozZnych finanénich, socidlnich, regresivnich,
ale i pravnich dopadd stanoveni diagnozy cho-
roby z povoléani.

Kromé téchto forem spoluprdce je podle
mistnich podminek zaveden i urdity servis la-
boratofi hygienickych zafFizeni pro potieby od-
déleni pracovniho lékafrstvi. Hygienické labo-
ratofe provadéji vySetfeni biologického mate-
ridlu na kvantitativni pritomnost nékterych

skodlivin nebo jejich metaboliti v téch p¥ipa-
dech, kdy tato vySetfeni neprovaddé&ji bioche-
mické laboratofe vojenskych nemocnic.

Konec¢né sledovani rizikovych pracovist a
zdravotniho stavu pracovnikidl za delSi Casovy
asek by mélo prindSet nové poznatky, které
by se zpétné mély promitnnut do predpist a
nafizeni o preventivni péci o tato pracovisté.
Také na tomto tseku je spoluprédce nezbytnym
prfedpokladem, nebot pouze komplexni pFistup
a korelace velkého poctu faktori mZe p¥inést
i zde pozitivni vysledky. .

V z&4véru treba zdlraznit, Ze spolupréce
jednotlivych sloZek zdravotnické sluZby v péci
o pracovniky rizikovych pracovist prvni skupi-
ny se nevztahuje pouze na hygienick4 za¥Fizeni
a oddéleni pracovniho 1ékafstvi. Nezbytnym
¢lankem této spoluprédce je i hlavni (zdvodni)
léka¥, ktery ma nejblizsi styk s témito praco-
yviSti, provadi hygienické prohlidky, z4klad-
ni pracovné lékai'ské vySetifeni zaméstnanct,
hlaSeni pracovnich trazl a pramyslovych otrav
a na urovni jeho znalosti o problematice ri-
zikovych pracovist i organizaénich schopnos-
tech do znadné miry z4visi vysledky této pre-
ventivni péfe. RovnéZ tak 1ékari dalSich oddé-
leni vojenskych nemocnic povéfeni provadé-
nim cilenych vySetfeni pracovnikidl rizikovych
pracovist se podstatné podileji na kvalité zdra-
votni péCe na tomto dseku.

'Souhrn

Autor rozebird rtizné formy spoluprdce hy-
gienickych zafizeni a pracovnich lékafskych
stanic pri provddéni zdravotniho dozoru na
rizikovych pracoviStich a pri zdravotni péci
o pracovniky téchto pracovist. Je zdlraznén
preventivni charakter této ¢innosti.



