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RECENZE

OTÁZKY AKTIVNÎHO SOCIÂLNÎHO UČENÍ PROGRAMOVËHO

SEDLÀK, I.: Spisy FF UJEP Č. 218

V současné době vyšla tiskem FF UJEP Brno
velmi významná a obsáhlá monografie, zabýva-
jící se výsledky, .které autor získal v Idlouhole-
tě výzkumné činnosti v oblasti metody aktivní-
ho sociálního učení programového. V práci
předkládá čtenáři v integrované podobě výstu-
py Izíslkané při realizaci SPZV VIII-6-5/1-1.

V monografii prezentuje autor jeden lz postu-
pů používaných v posledních devíti letech
v ČSSR při osvojování a fiXa-cí Sociálních zku-
šeností i při ovlivňování složek skupinového a
individuálního vědomí. Aktivní Sociální učení
programové [Jdále jen ASUP] je autorem chá-
páno jaiko programové vytváření optimálních
plánů činnosti a regulačních složek individuál-
ního a skupinového řešení problémových Situa-
cí na základě stimulace, sociálního styku, vzá-
jemných vazeb mezi hodnotícím, motivačním
komplexem, mezi integraci poznatků o výsled-
ku centrálního hodnocení, Společným pracov-
ním předmětem a osohnositníımi faktory. Slouží
k prohlubování řidících 'Sociálních činností, So-
ciálních dovedností, schopností.

Metoda ASUP je v monografií prezentována
jako aktivační metoda, která umožňuje řešit
speciální problémy pracovišť. Ivde o Specializo-
vaný program, který byl aplikován ıs pozitivní-
mi výsledky na něıkoli'ka desítek pracovišť. `Pro-
gram je připravován pomocí předvýzikumu, kte-
rým je třeba zjistit, které pracovní problémy
se na příslušném Vtypu pracoviště nejčastěji vy-
skytují a které z nich byly nejvíce závažné. Ze
zjištěných :problémů jsou Ses'tavo'vány předlohy
S návodnýmí otázkami, které jsou předkládá-ny
řešitelským skupinám o velikosti 8-10 členů
ke Skupinové diskusi. V práci autor uvádí mimo
předloh použitých ve výzkumu v oblasti politic-
ké, v průmyslu, hornictví, dopravě a Spojích,
energetice, obchodu a školství i v oblasti Äzdra-
votnictví. Zabývá se řešením .pracovních 'pro-
blémů vedoucích pracovníků ve zdravotnictví,
problémy zdravotních sester a žákyň střední
zdravotnické školy, pacientů psychiatrické kli-
niky — neurotiků a psychopatů. Autor prezen-
tuje ke každému uvedenému okruhu .návrh pro-
blémových situací k řešení, protokoly S návod-
nými otázkami a výsledky získané v jednotli-
vých ıskupinách v grafioké formě nazvané „ča-
sově řady znakově významových jednotek“.
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V 'publikované práci autor věnuje pozornost
odlišení metody ASUłP od jiných metod, zejmé-
na od problémového vyučování. Toto odlišení
zdůvodňuje tim, že podle něj ASUP překračuje
rámec vyučování a je chápáno jako jeden zpro-
Středků celoživotního vzdělávání; dále pro
ASUP je charakteristické to, že je specifikem
řešení Současných kritických, rozporných,
konfliktních problémových situací. V práci jsou
popsány změny dynamiky řešitelských skupin
i procesuální stránka ASUP, a to z kvalitativ-
ního 'i Ikvantitati'vníêho hlediska.

Monografie nepřináší problematiku ASUP

faktoriálně podmíněného jevu. V této oblasti
bylo nashromážiděno mnoho poznatků, byla flor-
mulována řada teoretických nosných 'východi-
sek, zkonstruovány modely, provedeno vymeze-
ní výchozích lkategorií Ia základních pojmů a
realizováno větší množství terénních výzkumů.
Byly vytvořeny hlavní předpoklady pro prak-
tické aplikace v širokém měřítku v rámci naše-
ho československého projektu celoživotního
vzdělávání. Při ministerstvu zdravotnictví, Vpři
krajských a okresních národních Ívýborech by-
ly v r. 1976 ustaveny komise pro boj s negativ-
níımí jevy ve zdravotnictví, do nichž patří nedo-
Statky v kázni a disciplíně, stížnosti na úroveň
řídící a organizátorské práce, na nevhodné jed-
nání ıs :pacienty atd. V Institutu pro další vzdě-
lávání lékařů a farmaceutů v Praze je pravidel-
ně prováděno školení vedoucích pracovníků ve
zdravotnictví í středně zdravotnického perso-
nálu. Cílem je zvyšovat odbornou 'i politickou
úroveň, schopností a dovedností, včetně sociál-
ně psychologických dovednoStí zaměstnanců ve
zdravotnictví, umění jednat s lidmi a 'S 'pacien-
ty i dovednost řešit problémové situace, jejichž
podstatnou 'Součástí jsou Sociálně psychologic-
ké problémy.

Z tohoto pohledu se uvedená Imonografie jeví
jako vysoce významná. Poskytuje jednak vý-
sled'ky současného výzkumu metody aktivního
Sociálního učení programového a má oprávně-
ní být vhodným pomocníkem v současné zdra-
votnické praxi.
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